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Colégio Sinodal Progresso - Nossa historia

Um dos grupos de ensino mais tradicionais no Brasil, a rede Sinodal de Educagao é

composta por 51 instituigdes, distribuidas por 5 estados, com principal concentragéo na regiao
sul.
No Vale do Cai, a rede é representada pelo Colégio Sinodal Progresso, cuja histéria esta
atrelada ao desenvolvimento da regido desde a chegada dos imigrantes alemaes, em 1824. O
Colégio Sinodal Progresso possui hoje trés unidades, nas cidades de Montenegro, Sao
Sebastido do Cai e Salvador do Sul.

O Colégio Sinodal Progresso € uma instituigdo de ensino com mais de 140 anos, preparada
para acompanhar o desenvolvimento de nossa regido, propondo-se a formar, junto com a
familia, um ser humano completo: o corpo, a mente e o0 coragao.
Seus alunos estado inseridos em uma atmosfera de educacao, cultura e conhecimento, capaz
de formar cidadaos mais criticos, responsaveis e preparados para a vida.
Focado no desenvolvimento intelectual, profissional e humano de criangas, jovens e adultos, o
Colégio Sinodal Progresso, situado em Montenegro, oferece além da Educagéao Infantil, Ensino
Fundamental e Médio, cursos técnicos em Administracao, Enfermagem, Informatica, Mecéanica
e Quimica.
Vocé também pode fazer parte deste universo do conhecimento e descobrir que aqui,
verdadeiramente, € um lugar onde nascem os sonhos.

Missao

Promover educacao integral da construgao e socializagcdo do conhecimento, alicergada nos
valores da Rede Sinodal de Educacgao, visando a insercdo em uma sociedade em constante
transformacao.

Visao

Ser um centro educacional de referéncia em conhecimento e inovagéo na formacgao integral do
individuo.

Principios

Disciplina

Humanidade

Busca pela Exceléncia

Autonomia

Comportamento Etico

Conhecimento

Estimulo a reflexao critica e construtiva
Aprimoramento continuo
Sustentabilidade

Responsabilidade social e ambiental

Endereco da escola

Colégio Sinodal Progresso R. Fernando Ferrari, 1450 - Montenegro/RS
Centro Tel: 051-3632-2318

1. SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E PEDAGOGICOS



- Diregao: Lorio José Schrammel
- Coordenacgao de Educagao Profissional: Cezar Miguel Monteiro da Silva
- Servigo de Orientagao Educacional — Leidi Daiane da Silva

- Secretaria dos Cursos Técnicos: Morgana Werlang
- Responsaveis técnicos:

Conselho Regional de Enfermagem: Jéssica Elaine da Cruz
Conselho Regional de Engenharia: Pablo Gabriel da Rosa Jurach

SETOR HORARIO
Diretor Agendar horario na Recepgcao com Marcia.
Coorde.nador de Educacao segunda a quinta-feira — 13h30min as 23h
Profissional
Secretaria e Apoio administrativo segunda a quinta-feira - 13h30min as 23h
sexta-feira — 08h as 18h
. Encaminhamentos via email:
Tesouraria - . .
financeiro2@sinodalprogresso.com.br
Biblioteca seguqda a gt_unta-felra - 18h as 23h
Demais horarios, mediante agendamento.
Aulas (segunda a quinta-feira, Todos os cursos, exceto Enfermagem: 19h as 22h
eventualmente em sexta feira) Enfermagem: 19h as 22h55min
Intervalos para todas as turmas: 20h45min as 21h

I CALENDARIO ESCOLAR 2025 I

PRIMEIRO SEMESTRE 17 de fevereiro a 17 de julho
SEGUNDO SEMESTRE 04 de agosto a 12 de dezembro
Calendario Escolar Completo Disponivel nos murais do Centro ou na Secretaria dos cursos técnicos

Horario das Turmas 2025
Acompanhe sempre no site da escola, acessando o link:
www.sinodalprogresso.com.br/horarios-tecnicos




2. NORMAS ESCOLARES

2.1. ESTRUTURA CURRICULAR

O Curso Técnico apresenta organizagao curricular modular. O planejamento, bem como a
descricdo das atividades curriculares, constara no Plano de Ensino de cada componente
curricular de forma clara e precisa, especificando a metodologia, critérios de avaliagdo e
cronograma de atividades.

A Matriz curricular dos cursos técnicos autorizados pelo Conselho Estadual de Educacao
RS, a funcionar no CSP, estido disponiveis nos murais internos da Escola e na Secretaria dos
Cursos Técnicos.

2.2. REQUISITOS DE ACESSO

Para ingressar no curso o aluno deve comprovar que esta matriculado e cursando o
Ensino Médio ou té-lo concluido.

2.3. MATRICULA

A matricula é efetuada por Moddulos, obedecendo datas e horarios previamente
divulgados.

E imprescindivel a presenca do Representante Legal/Financeiro do aluno para efetivar a
matricula, caso este ndo seja o Responsavel Financeiro.

Alunos que cursam o Ensino Médio em outra Escola deverao entregar Comprovante de
Matricula e Frequéncia no ato da matricula.

Somente podera frequentar as aulas ou realizar o Estagio Profissional o aluno que
efetivar sua matricula no prazo determinado.

As datas e os horarios de matricula devem ser rigorosamente observados. Prazos néo
cumpridos poderao implicar a perda da matricula para o Mdodulo.

2.4. DURAGAO DO CURSO

Curso Carga Horaria Estagio Profissional | Total da Carga Horaria '(I;slajrrr;?)o Méximo de
Administragcdo 800 200 1000
Informatica 1200 400 1600
Mecénica 1200 400 1600 30 meses
Quimica 1200 400 1600
Enfermagem 1200 400 1600

2.5. METODOLOGIA DE ENSINO

Os Cursos visam a aprendizagem através do ensino direto, na relagdo professor-aluno
em sala de aula ou outros ambientes, utilizando metodologias e recursos diversos.

A metodologia utilizada para o desenvolvimento do curriculo pleno é adequada aos
principios do “aprender a aprender’, “aprender a fazer”’, “aprender a ser’ e “aprender a
conviver” e se utilizara da linha de aprendizagem com a participacdo ativa dos alunos,
apoiando-se em:

- aulas expositivas e/ou praticas dos conhecimentos fundamentais;
- estudos de casos e analise de grupos;

- contato com organizagdes publicas e privadas;

- pesquisas individuais € em equipe;

- projetos integradores;

- estagios;

- observagdes de campo;

- palestras e trabalhos de consulta bibliografica.




O trabalho é interdisciplinar e contextualizado por médulos.

2.6. ANP (Atividades Nao Presencial)

Em acordo com legislagao vigente, aplica-se na Educagao Profissional de Nivel Técnico,
20% da carga horaria diaria em atividades n&o presenciais, exceto para o Curso Técnico de
Enfermagem.

A proposicdo da oferta de até 20% da carga horaria dos cursos em atividades nao
presenciais justificam-se:

| — Permitir ao aluno vivenciar uma modalidade que desenvolve a disciplina, a
organizacgao e a autonomia de aprendizagem.

Il — Flexibilizar os horarios para estudos.

[l — Promover a integracédo entre os Componentes Curriculares dos Cursos e entre os
Cursos.

2.7. CRITERIOS DE AVALIAGCAO

2.7.1. Caracterizagao

A verificagdao do rendimento escolar compreende a avaliagdo do aproveitamento e €&
realizada no decorrer e ao final de cada componente curricular, pelo julgamento de dados
coletados, sobre o desempenho do aluno.

2.7.2. Instrumentos de Avaliagao

- Relatoérios de Pesquisa;

- Pareceres sobre visitas técnicas;

- Projetos Integradores;

- Trabalhos individuais e em grupo;

- Testes;

- Apresentacdo em Seminarios, painéis de
debates;

- Realizagao de exercicios e temas;

- Exercicios diversificados.

2.7.3. Expressao de Resultados da Avaliagao

Os resultados da avaliacdo do aproveitamento final de cada componente curricular sao
registrados por mengdes APTO ou NAO APTO.

Ao longo do componente curricular, o aluno recebe os seguintes resultados em seus
instrumentos de avaliacio:

Sigla Critérios

| - Insuficiente [quando o estudante ndo evidéncia o dominio essencial para os
conhecimentos,habilidades e competéncias previstas e desenvolvidas no
Plano de Trabalho. Ndo evidenciando o desempenho basico necessario
para prosseguir os estudos.

S - Suficiente quando o estudante comprovar dominio satisfatorio e suficiente para
continuar os estudos, dos conhecimentos, das habilidades e das
competéncias previstas e desenvolvidas, demonstrando desempenho
basico necessario para o nivel seguinte.

B - Bom quando o estudante comprovar dominio dos conhecimentos, das
habilidades e das competéncias previstas e desenvolvidas, demonstrando
seguro desempenho para o nivel seguinte.

MB - Muito Bom [quando o estudante comprovar progressivo dominio dos conhecimentos,
das habilidades e das competéncias previstas e desenvolvidas,
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| |demonstrando exceléncia.

2.7.4 Critérios de Promocgiao

Considera-se APROVADO o aluno que atinge as competéncias previstas para o
componente curricular. Considera-se REPROVADO o aluno que nao atingiu, apds esgotado
todos os processos de recuperacido, o dominio das competéncias relativas a cada Componente
Curricular.

2.8. CONTROLE DE FREQUENCIA E ATIVIDADES COMPENSATORIAS DE INFREQUENCIA

A frequéncia as aulas e as demais atividades escolares ¢ OBRIGATORIA
A infrequéncia as aulas ndo exime o aluno da avaliagdo nem do registro de frequéncia.

A frequéncia minima exigida pela Lei 9394/96 & de 75% do total de horas letivas, sendo
vedado o abono de faltas, ressalvadas as determinagdes legais.

Portanto, se o aluno ultrapassar o limite de faltas em uma disciplina, ou seja, exceder os
25% que ele tem direito, podera ser reprovado, independentemente do conceito obtido, uma
vez esgotados todas as justificativas possiveis. A legislagdo somente permite que o aluno
ultrapasse o limite de 25% nos casos nela previstos.

Esclarecemos os conceitos de Falta Justificada e Falta Abonada.

2.8.1 - Falta justificada - € o ato de apresentar o motivo legal que impediu o estudante
de comparecer a atividade pedagodgica, mas nédo anula o registro no Diario de Classe. A falta
justificada da ao estudante o direito de solicitar de avaliagdo de segunda chamada, ou seja,
uma nova chance de fazer avaliacdes ou trabalho escolar/académico.

Motivos que podem ser classificados como falta justificada: Problema de saude com
atestado assinado e carimbado por médico; obrigacbes com o servigo militar obrigatdrio,
falecimento de parentes até 2° grau e convocagdes do poder judiciario.

2.8.2 - Falta abonada - € o ato de apresentar o motivo legal que impediu o estudante de
comparecer a atividade pedagdgica e, assim, anulando o registro no Diario de Classe. O
estudante tera o direito de solicitagdo de avaliagdo de segunda chamada.

Motivos que podem ser classificados como falta abonada: convocagdo do Colégio
Sinodal Progresso para representar a Instituicado ou participar de atividade/evento; exercicio
ou manobra em Orgdo de Formacdo de Reserva, com a justificativa militar; quando participar
de representacao em atividade desportiva nacional; convocagéo para audiéncia judicial.

2.8.3 - Situagoes previstas em lei, que possibilitam a solicitagao de
justificativa/abono de faltas sao:

Alunos reservistas (Exército, Marinha ou Aeronautica) - Decreto-lei n°® 715/69 (altera
art.60 § 4° da Lei 4375/64); "§ 4° Todo convocado matriculado em Orgdo de Formacgdo de
Reserva que seja obrigado a faltar a suas atividades civis, por forga de exercicio ou manobras,
ou reservista que seja chamado, para fins de exercicio de apresentacdo das reservas ou
cerimonia civica, do Dia do Reservista, tera suas faltas abonadas para todos os efeitos”.

Aluna gestante: A Lei n°® 6.202/75 atribui a estudante em estado de gestagédo o regime
de exercicios domiciliares, e determina que a partir do 8° més de gravidez e durante os
proximos trés meses, a estudante ficara assistida pelo regime de exercicios domiciliares, o que
igualmente sera comprovado por atestado médico apresentado a Instituigao.

Aluno enfermo: O Decreto-lei n® 1.044/69 dispde que sao considerados merecedores de
tratamento excepcional os alunos de qualquer nivel de ensino, portadores de afeccdes
8




congénitas ou adquiridas, infec¢des, traumatismo ou outras condigées morbidas, determinando
disturbios agudos ou agudizados, caracterizados por:

a) incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares;
desde que se verifique a conservagao das condi¢des intelectuais e emocionais necessarias
para o prosseguimento da atividade escolar em novos moldes;

b) ocorréncia isolada ou esporadica;

Cc) duragdo que nao ultrapasse o maximo ainda admissivel, em cada caso, para a
continuidade do processo pedagodgico de aprendizado, atendendo a que tais caracteristicas se
verificam, entre outros, em casos de sindromes hemorragicos (tais como a hemofilia), asma,
cartide, pericardites, afec¢des osteoarticulares submetidas a corre¢cdes ortopédicas, nefropatias
agudas ou subagudas, afecg¢des reumaticas, etc.

A escola deve atribuir a esses estudantes, como compensacdo da auséncia as aulas,
exercicio domiciliares com acompanhamento da escola, sempre que compativeis com o seu
estado de saude e as possibilidades do estabelecimento.

Dependera o regime de excegao neste Decreto-lei estabelecido, de laudo médico elaborado
por autoridade oficial do sistema educacional.

Observacao:

E assegurado atendimento educacional, durante o periodo de internacdo, ao aluno da
educacédo basica internado para tratamento de saude em regime hospitalar ou domiciliar por
tempo prolongado, conforme dispuser o Poder Publico em regulamento, na esfera de sua
competéncia federativa.” (LEI N° 13.716, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018)

Aluno atleta - Lei 9615/98 — participagao do aluno em competicdes esportivas internacionais
de cunho oficial representando o Pais

Aluno participante em congresso cientifico ou competicao desportiva ou artistica. Decreto n°
80.228, de 25/08/1977 (alterado) O congresso ou competicdo tera de ser previamente
credenciado pelo ministério em Portaria Especial, para efeito de admitir-se a justificativa da
falta. A participacédo de estudantes de todos os niveis de ensino, integrantes de representagao
desportiva nacional, em competi¢cdes desportivas oficiais, sera considerada atividade curricular,
regular para efeito de apuragcdo de frequéncia, até o limite maximo de 25% das aulas
ministradas em cada disciplina, area de estudos ou atividades.

Cabe as seguintes observagoes:

a) Militar Profissional, de carreira, a servico de sua corporacdo, NAO faz jus a abono de
faltas.

b) Servigo de Juri. NAO autoriza abono de faltas. Embora o servico do Juri seja obrigatério
e constitua seu exercicio, servico publico relevante (CPP artigos 434/437), s6 foi
ressalvado ao jurado sorteado que comparecer as respectivas sessdes o direito aos
vencimentos (CC, artigo 430), nenhuma referéncia se fazendo a qualquer outro direito e,
principalmente, com relacéo a frequéncia escolar.

c) Testemunha convocada a depor em Processo Judicial. Sé estdo ressalvados a
testemunha que comparece a audiéncia, os beneficios expressamente contemplados no
artigo 419 e paragrafo unico do CPC. O mesmo se pode dizer da situagcédo do estudante
intimado a depor em Processo Policial: seu comparecimento, apesar de obrigatério,
NAO autoriza abono de falta escolar.

d) Por motivo religioso. Existe amparo legal e normativo para o abono de faltas a
estudantes que se ausentarem regularmente dos horarios de aulas devido as
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convicgdes religiosas. Procurar a Secretaria para orientagdes. Ver Lei 13.796 de
03/01/2019.

e) Eventos Pessoais — gala, casamento, luto (acima de parentes de 2° grau), nascimento
de filho, alistamento eleitoral, doacdo voluntaria de sangue e outros — NAO conferem
direito a abono de faltas escolares, uma vez que o ensino se rege por legislacéo
especial, de competéncia privativa da Unido, conforme estabelece a Constituicdo
Federal.

Atestados oficiais de instituicdes publicas ou privadas, que comprovem afastamento por
motivos profissionais ou de saude, somente tem validade para analise e encaminhamentos
quando protocolados na secretaria dos cursos técnicos. Os documentos devem ser originais e
apos copia pode ser devolvido ao interessado.

As atividades compensatodrias de infrequéncia e os regimes de exercicios domiciliares,
serao desenvolvidas com planejamento especifico do professor, dentro do periodo letivo a que
se referem, com frequéncia obrigatéria, registradas em lista de controle especifica para essa
finalidade (Resolugao 233 - 26/11/1997 do CEED RS)

As atividades complementares compensatoérias de infrequéncia terdo a finalidade de
compensar estudos, exercicios ou outras atividades escolares dos quais o aluno nio tenha
participado em razao de sua infrequéncia.

A aplicagdo do regime de exercicios domiciliares, condicionada as possibilidades da
escola, inclusive quanto ao acompanhamento das atividades do aluno, podera ser deferida pelo
diretor do estabelecimento, com base em requerimento do interessado ou de seu responsavel
e a vista da comprovagao da condi¢ao incapacitante mediante laudo médico (Resolugédo 230 -
16/07/1997 do CEED RS)

Compromissos profissionais NAO estdo amparados por lei para efeito de justificativa de
faltas.

O prazo para entrega de atestados originais, na secretaria, € de 72h Uteis apos a
auséncia, podendo ser realizado pelo aluno ou representante.

Atestados e documentos entregues além deste prazo, ndo tem validade para fins de
comprovacao de faltas.

Orientacdo SINEPE 2022: “Nas hipdteses excepcionais em que por motivos de saude,
devidamente atestados pela autoridade médica, ndo seja possivel ao aluno realizar as
atividades educacionais na forma presencial, cumprira a escola proporcionar a este as medidas
académicas necessarias, resguardada a autonomia pedagdgica da instituicdo de ensino,
tomando por analogia as diretrizes do atendimento domiciliar inscritas no Decreto-Lei 1044/69,
Lei 13.716/2018 e art. 4°-A da LDB”, orienta a Fenep.

2.9. NORMAS DE CONVIVENCIA

As normas de convivéncia tém como objetivo possibilitar convivio produtivo, oferecer
bem-estar e tranquilidade e criar clima propicio ao estudo e ao trabalho.

2.9.1. Direitos do Aluno:

o Receber uma educacgao de qualidade, de acordo com os objetivos do Curso;

o Participar de atividades sociais, civicas, recreativas e culturais promovidas pela escola;
o Valer-se dos servigos pedagogicos e de orientagao oferecidos pela escola;

« Expor suas dificuldades de aprendizagem e receber atendimento adequado;
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Apresentar opinides e sugestdes viaveis relativas a melhoria da vida escolar propria e de
sua turma;

Desfrutar de um ambiente de tranquilidade, cooperagdo e respeito para realizar seu
trabalho escolar;

Ser considerado e valorizado em sua individualidade sem discriminacdo de qualquer
natureza;

Ser respeitado por todo o pessoal da escola e pelos colegas;

Ser ouvido em suas queixas e reclamacoes;

Recuperar conteudos e avaliagbes, quando faltar as aulas, conforme legislagao vigente;

.2. Deveres do Aluno:

Respeitar professores, funcionarios e colegas de classe;

Comparecer e participar das aulas;

Cumprir o horario das aulas;

Justificar junto ao professor e coordenacdo eventuais faltas, apresentando atestado
médico ou documento oficial, pessoalmente ou na secretaria da escola, no prazo
maximo de 72h, apos a falta;

Quando faltar, inteirar-se no dia seguinte de todos os conteudos, atividades e
avaliagdes, responsabilizando-se pelo seu rendimento escolar;

Estudar, fazer tarefas e demais trabalhos solicitados pelos professores;

Respeitar a organizagcdo da sala, disposigao fisica de alunos e espagos pedagogicos,
propostos pelos professores;

Usar roupas adequadas ao ambiente escolar;

O uso do boné sera permitido desde que nao atrapalhe a visao;

Evitar a saida do espaco sala de aula durante os tempos de aula;

Como pratica de sustentabilidade cada aluno devera ter consigo garrafa ou copo para o
consumo de agua potavel;

Zelar pela limpeza e conservacado das instalagdes e dependéncias, materiais, moveis,
utensilios e equipamentos de propriedade da escola;

Quando produzir danos materiais a escola ou a objetos de propriedade de colegas,
professores e funcionarios, a responsabilidade devera ser assumida por ele ou pelo
responsavel financeiro, estes deverao indenizar o prejudicado;

Acessar diariamente as plataformas de tecnologia da escola, especialmente o Google
Sala de Aula.

. E expressamente proibido ao aluno:

Entrar e sair das aulas sem autorizacdo do professor ou permanecer nos corredores em
horario de aula ou ao término das mesmas;

Fumar nas dependéncias da Escola;

Portar, comparecer ou permanecer nas atividades escolares sob efeito de bebidas
alcodlicas ou em estado de embriaguez;

Ausentar-se da escola em periodo de aula sem o devido conhecimento da Coordenagao
de Educacgao Profissional. Nesta situagao, caso haja necessidade de afastamento, fica
ciente o aluno que recebera faltas e que nao podera retornar as atividades letivas
daquele dia;

Utilizar aparelhos celulares ou eletrénicos sem a solicitagcao e ou autorizagao do
professor, exceto para fins técnicos pedagogicos conforme Lei Federal 15100/2025
e Portaria SEDUC 128/2025 de 07/02/2025;

A escola nao se responsabilizara por dinheiro ou quaisquer objetos de valor trazidos
pelos alunos (celulares, cameras, j6ias, etc., bem como bicicletas com ou sem
cadeados);
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e Depredar o patrimbnio escolar e materiais do colega, professores ou funcionarios,
devendo ressarcir 0s prejuizos;

e Promover ou participar de brigas, discussées ou tomar atitudes incompativeis com o
adequado comportamento social (Bullying) dentro da escola;

e Trazer para a escola ou imediagdes qualquer tipo de drogas ou substancias quimicas
suspeitas, bem como armas (estiletes, facas, etc.) de qualquer natureza;

o Usar de formas ilicitas ou desonestas para solucionar provas ou trabalhos escolares
(colas e copias de trabalhos);

o« Comparecer na escola, mesmo que em horario contrario as aulas, usando roupas
inadequadas ao ambiente escolar;

« Promover jogos, excursdes, coletas, vendas de qualquer produto ou campanhas
envolvendo o nome da escola, sem autorizagao prévia da Direcao.

2.9.4. Medidas socioeducativas

Sempre que descumprirem quaisquer deveres ou a violagdo das proibi¢cdes feitas pela
escola, levando-se em conta a gravidade da falta cometida e a reincidéncia no ato, o
aluno estara sujeito a medidas socioeducativas aplicadas pela Dire¢ado da Escola:

« PRIMEIRO ENCAMINHAMENTO: Orientagcao e aconselhamento;
o SEGUNDO ENCAMINHAMENTO: Adverténcia escrita;

« TERCEIRO ENCAMINHAMENTO: Suspenséao temporaria;

e QUARTO ENCAMINHAMENTO: Cancelamento da matricula.

A escola se reserva no direito de impedir a participacdo ou continuidade do aluno com
problemas disciplinares, em atividades curriculares e extracurriculares, realizadas pela mesma.

SERAO CONSIDERADAS FALTAS GRAVISSIMAS

Porte ou uso de drogas ou substancias quimicas suspeitas, Porte ou uso de faca ou armas de
fogo; Desrespeito grave a integridade fisica e moral dos colegas de classe, professores e
demais funcionarios da escola, através de agdes inconvenientes ou praticas de bullying;
Depredacdo do patrimbnio escolar salvo em caso de ressarcimento imediato; Furto ou
apropriagao indevida de objetos alheios.

ATENUANTES E AGRAVANTES

Ao considerar uma ocorréncia, antes de sugerir uma sangao adequada, o Coordenador devera
visualizar cameras de video, consultar professores e testemunhas diversas para verificacdo
das evidéncias do fato. Deve-se analisar: aspectos disciplinares e pedagdgicos do aluno;
comportamento e aproveitamento escolar.

2.10. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao aluno que conclui o Curso, com aprovagao, € expedido Diploma de Técnico e
Historico Escolar, quando comprovar a conclusao do Ensino Médio.

O Certificado de Qualificagao Profissional e o Historico Escolar sio fornecidos ao
aluno que conclui o Curso sem ter concluido o Ensino Médio.

O Histérico Escolar que acompanha o Certificado e o Diploma explicita as
competéncias definidas no Perfil Profissional de Conclusédo do Curso. Os diplomas e histéricos
escolares, expedidos por ocasiao de conclusao de curso técnico, sdo expedidos em até 30 dias
apos as datas de formatura.

2.11. CANCELAMENTO DE MATRICULA
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E o ato de desligamento do estudante da Escola. O estudante terd sua matricula
cancelada antes da concluséo do curso quando:

- 0 estudante ou seu responsavel requerer formalmente o cancelamento;

- 0 estudante deixar de renovar sua matricula no inicio dos periodos letivos;

- 0 estudante nao apresentar a documentagéo exigida para seu registro escolar dentro
do prazo previsto;

- for comprovada fraude na documentacao entregue pelo estudante no ato do registro
escolar;

- ocorrer seu falecimento;

- abandonar o curso.

Caso o aluno deixe, por interesse proprio de frequentar as aulas, precisa comparecer
pessoalmente, ou mediante procuracdo registrada em cartoério, na secretaria dos técnicos e
efetivar o cancelamento de sua matricula.

Caso contrario, os valores das mensalidades continuam em aberto até o cancelamento
pelo aluno ou final do semestre letivo.

Itens relevantes extraidos do Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais.

Em caso de desisténcia da matricula ou rematricula, antes do inicio do periodo letivo, o
CONTRATANTE ficara desobrigado ao pagamento das parcelas que venceram apds a data de
entrega do competente requerimento, mas n&o recebera a restituicdo da parcela ja adimplida.

O né&o-comparecimento do ALUNO aos atos escolares ora contratados ndo exime o
CONTRATANTE do pagamento, tendo em vista que o servigo € colocado a sua disposigao,
independentemente da efetiva utilizagao.

Na hipotese em que o CONTRATANTE desistir do curso requerendo o seu
cancelamento formalmente, as parcelas ja adimplidas ndo serdo devolvidas, bem como as
parcelas referentes aos meses cursados seréo cobradas e, além disso o (a) CONTRATANTE
desistente pagara uma multa incidente no percentual de 20% sobre o valor total da soma de
meses que deveria cursar naquele semestre ou ano letivo.

A rescisdo do contrato de Estagio curricular supervisionado, por iniciativa do contratante
ou pelas condi¢cdes determinadas na clausula de desligamento e substituicdo de estagiario, do
Termo de Compromisso de Estagio, obriga o CONTRATANTE ao pagamento integral de nova
SEMESTRALIDADE a ser efetivada em semestre seguinte, conforme calendario escolar.

2.12. SAIDA ANTECIPADA

O estudante que fazer uso do transporte escolar ou com demanda a partir de uma
necessidade de transporte com chegada em atraso em aula ou saida antecipada da sala de
aula, deve entregar para a secretaria até 15 dias apos o inicio do semestre, documento
comprobatorio emitido pela empresa responsavel pelo transporte. Caso o estudante ndo
cumpra esta orientacgdo, fica sujeito a infrequéncia das atividades escolares. Por questbes de
seguranca, ndo sao permitidas saidas de alunos durante o intervalo das aulas. Necessidades
excepcionais devem ser autorizadas pela coordenagao/direcao.

2.13. ESPACO SALA DE AULA

A sala de aula € um espaco para compartilhar conhecimentos, saberes e fazeres,
permeados pela socializagdo e construgdo de vinculos com o objetivo de desenvolver
competéncias e habilidades técnicas, relacionadas ao perfil profissional dos cursos técnicos.
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Para garantir o objetivo proposto e a fungdo da sala de aula, estda VEDADO a
realizacdo de eventos festivos, comemorativos, bem como lanches coletivos no espago sala
de aula. No interesse da realizagdo desses momentos no espago escola, sugere se o
intervalo.

Estudante... Priorize 0 seu tempo na escola para a aprendizagem. Para solicitagbes
de documentos, atendimento e questdes financeiras, faca o uso do intervalo ou o tempo que
antecede o inicio da aula e habituem-se a agendar com os respectivos setores.

2.14. UNIFORMES E EPI

O aluno (a) esta ciente que o acesso aos laboratorios dos Cursos Técnicos em
Alimentos, Enfermagem, Quimica e Mecanica, sé é permitido aos alunos que estiverem usando
jaleco e equipamentos de protecao individual. Compete a cada aluno adquirir seu jaleco, 6culos
e protetor auricular para uso nos laboratorios.

2.15. PREMIO HONRA AO MERITO ACADEMICO - TECNICO EM ENFERMAGEM

A Decisdo COREN RS 049/2019, tem por objetivo Homenagear os alunos que durante o
curso tenham se destacado e contribuido para o desenvolvimento académico. Sera premiado
um aluno por turma de formados. Indicar ao COREN RS com 30 dias antes da formatura. A
honraria é entregue no cerimonial da formatura.

2.16. PROTOCOLO DE EXPOSIGAO ACIDENTAL A MATERIAL BIOLOGICO

Os estudantes que realizam aulas praticas de laboratorio que oferecem risco de acidente
com pérfuro-cortantes estdo potencialmente expostos a doengas infecto-contagiosas,
principalmente aqueles em contato direto com artigos e equipamentos contaminados com
material organico. Para iniciar as praticas de laboratério e/ou praticas nas unidades de saude,
exigir-se-a a comprovacgao de vacinagao antitetanica e hepatite B.

2.17. FORMATURA

Os alunos que concluirem seus cursos deverao participar da solenidade de Certificagcido
de Conclusdo de Curso, realizada em sessao publica e solene, a qual tém direito de participar
todos os formandos. E vedada a participacdo, mesmo que simbolicamente, em qualquer ato ou
atividade da formatura de aluno que tiver pendéncias em sua matriz curricular, ndo ter o ensino
meédio concluindo, independente de ter seu nome incluido no convite ou qualquer outro material
de divulgacéo da formatura.

Caso a decisao do aluno seja pela Cerimbnia de Gabinete, devera efetuar o pagamento
na Tesouraria da taxa fixada pela diregao da escola.

A partir de 2019/2 todas as orientagbes acerca das formaturas dos alunos dos cursos
técnicos, estdo no Manual de Formaturas, disponivel no site da escola ou na Coordenacao dos
Cursos Técnicos.

2.18. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES

A Escola aproveita conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que diretamente
relacionados com o perfil profissional de conclus&do do curso e de acordo com a legislagao
vigente. O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, compreende o
processo de aproveitamento de componentes curriculares cursados com éxito em outro curso.
O pedido deve ser protocolado na Secretaria da Escola, em maio e outubro de cada ano e
sera avaliado por uma Comissdao de Anadlise composta de professores da area de
conhecimento. Ao protocolar o pedido e apds deferido o processo, o aluno deve pagar a taxa
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fixada pela direcdo da escola, por componente curricular. O requerimento € valido para o
semestre/s posterior/es.

2.19. REPRODUGAO DE COPIAS e AQUISIGAO DE BLOCOS PAUTADOS

2.19.1 - Nao sera mais autorizado pela biblioteca, a reprodugdo de copias de apostilas ou
material didatico para uso na sala de aula. Havendo necessidade de apostila fisica ou
reproducao de copias aos alunos, compete ao professor disponibilizar, com antecedéncia, este
material no aplicativo Google Sala de Aula. Esta recomendagdo nao se aplica para
instrumentos de avaliagcdo, cuja orientacdo permanece a mesma. Neste caso, encaminha-los
para reproducdo: biblioteca@sinodalprogresso.com.br e com conhecimento da Coordenacao:
coord.tecnicos@sinodalprogresso.com.br

2.19.2 — Para elaboracgao e entrega de trabalhos manuscritos, normalmente realizados durante
os periodos de aula, recomenda-se usar os blocos pautados que estdo disponiveis para
aquisicao na biblioteca.

2.20. ORIENTAGAO - USO DE MURAIS

A fixacdo de cartazes, impressos, folders e panfletos em murais, pode ser autorizada
somente mediante analise do material e aprovacéo da equipe diretiva.

2.21. ORIENTAGCAO - LANCHERIA ESCOLAR

O Colégio Sinodal Progresso tem contratado servigo terceirizado de lancheria escolar,
que funciona nos 03 (trés turnos), no piso inferior do prédio principal.

2.22. ORIENTAGAO - SKATES, BICICLETAS E ANIMAIS

N&o esta autorizado aos alunos circular nas dependéncias do Centro, com patins,
skates, bicicletas ou trazer animais de estimacédo. Quando tais situagdes ocorrer devem estar
inseridas em propostas pedagogicas e aprovadas pela coordenagdes de area e equipe diretiva.

2.23. ORIENTAGAO - CRIANGAS E DEPENDENTES EM SALA DE AULA

E vedado a alunos e docentes trazer para sala de aula criangas e/ou dependentes, em
horario de aula.

2.24. ORIENTAGAO — COMERCIO NA ESCOLA

E vedado a toda a comunidade escolar a pratica de atividades comerciais em suas
dependéncias, bem como abaixo assinados, rifas ou qualquer mobilizacdo de carater
partidario, discriminatério ou econémico.

2.25. ORIENTAGAO — AREA PROTEGIDA UNIMED - 0800 541 0900
O SOS Area Protegida Unimed é um servigo de atendimento de urgéncias e emergéncias,
com estrutura completa que garante protecdo médica ao Colégio Sinodal Progresso e as

pessoas que o frequentam: alunos, docentes, funcionarios, fornecedores e visitantes.

Quando acionar o servigo? Em situagdes de urgéncia ou emergéncia, que envolvam
risco potencial ou real de morte. Ligue imediatamente para 0800 541 0900.
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Urgéncia: € uma situagao de crise na saude de forma imprevisivel e aguda, sem risco
eminente de morte, porém, com alteracbes dos parametros vitais que requerem atendimento
imediato. Ex.: crise asmatica, codlica renal, ataque epilético.

Emergéncia: € aquela situagcédo de crise na saude de forma imprevisivel e aguda, com
grave e eminente risco de morte. Ex.: infarto agudo do miocardio, acidente vascular cerebral.

O atendimento sera prestado do Colégio Sinodal Progresso até o Hospital Unimed Vale
do Cai. Encaminhamentos posteriores a este socorro imediato, ficam por conta da familia ou do
atendido.

2.26. ORIENTAGAO - VIAGEM E SAIDAS DE ESTUDOS

As viagens e saidas de estudos sao excelentes instrumentos pedagogicos como forma
de rever os conceitos tedrico-metodologicos e expressar o dialogo produzido em sala de aula,
através da descricao do que é realizado nas operagdes das instituicdes, com a construgcao de
conceitos a partir de observagdes feitas no desenvolvimento técnico-cientifico e reforgadas
pelo método da visita técnica.

Todas as viagens e saidas de estudo devem ser protocoladas e autorizadas pela
Coordenacao de Educacao Profissional, em formulario préprio. Os alunos menores de idade
devem ter autorizagao dos pais/responsaveis para participar destas viagens.

2.27. ORIENTAGAO - ESTUDOS DE RECUPERAGAO

A Avaliagdo da Aprendizagem é inerente ao processo ensino e aprendizagem e faz parte
do Projeto Pedagdgico da escola, subsidia as reflexdes e oferece ferramentas de
acompanhamento da pratica docente, de sele¢cdo dos conteudos escolares e de reelaboracéo
do Curriculo. Deve ser continua e cumulativa e a recuperagao deve dar-se, de preferéncia,
paralelamente ao periodo letivo (LDBEN art. 24).

Nos termos da Lei n® 9.394/1996 devem ser asseguradas as condigdes necessarias ao
direito de aprender, permitindo diversas formas de aprendizagem, de tempos e de progressos,
bem como a obrigatoriedade de estudos de recuperacgao, de preferéncia paralelos ao periodo
letivo, para os casos de baixo rendimento escolar.

Aos estudantes enquadrados em regime de estudos domiciliares ou em atividades
compensatérias de infrequéncia, seguem as orientagdes especificas deste manual.

Os alunos que excedem os limites de faltas permitidos por lei, do componente curricular,
excetuadas as condigbes do item anterior, sera facultado, reconstru¢do de conhecimentos
através de plano de trabalho a coordenacgao de educagao profissional, com aprovacao do aluno
e docente e mediante pagamento de horas de reconstrucéo.

2.28. FEIRAS INTERNAS E EXTERNAS

- CSP Portas Abertas — evento interno do Colégio Sinodal Progresso que tem por objetivo divulgar
cursos e projetos dos alunos e docentes

- Feira Interna de Iniciacao Cientifica e Tecnologia — FITEC — evento que acontece em dois dias do
més de agosto e organizado anualmente com a participagdo de alunos dos cursos técnicos e ensino
médio.

- Férum de Iniciagdo Técnico-Cientifica da Rede Sinodal de Educagdo - evento que acontece
anualmente, organizado pela Camara de Educacéo Profissional da Rede Sinodal de Educacéo, para
todas as escolas de rede com ensino técnico.

- Mostra Brasileira/Internacional de Ciéncia e Tecnologia - MOSTRATEC - evento que acontece
anualmente na cidade de Novo Hamburgo, organizado pela Fundagéo Liberato, onde alunos e docentes
podem apresentar trabalhos e projetos.

- EXPO ACI - evento organizado pela ACI de Montenegro, onde o CSP dispde de estande para
apresentar seus cursos, projetos e atividades desenvolvidas por seus alunos.
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A participagdo dos alunos e docentes nestes projetos esta condicionada aos seguintes
critérios:

* Orgamento disponivel « Desenvolvimento do projeto * Participagdo do docente como
orientador e ndo como coautor do projeto « Ampliagdo de repertério para os alunos -
Relevancia para a Escola *« Condi¢cdes dos alunos de apresentar a pesquisa em outro idioma
Possibilidade de contrapartida com apoiadores.

2.29. APOIO ACADEMICO

O Colégio Sinodal Progresso conta em seu quadro funcional, com profissionais da area
de psicologia, orientagdo educacional, pedagogos e psicopedagogos. Procure este setor em
caso de necessidade.

2.30 DADOS DE CADASTRO DO ALUNO

O cadastro do aluno na escola € de suma importadncia para que possamos manter a
comunicacao continua com todos. O aluno deve manter atualizado, todo e qualquer dado que
por ventura venha a mudar. Endereco, telefone, e-mail, bem como alteragcdo de nomes, oriunda
de qualquer ordem judicial, os alunos precisam protocolar na escola os documentos que
comprovam tais alteragdes e/ou nos manter informados das alteragdes.

Semestralmente, na ocasido dos periodos de renovacgao contratual, os alunos deverao
apresentar seus comprovantes de enderegco atualizado, bem como as evidéncias de
comprovagao de vinculo empregaticios para que os mesmos continuem a gozar do desconto
comercial, se for o caso. E de responsabilidade do aluno a conferéncia de seus dados a cada
renovacao contratual, antes mesmo de assinar os Contratos de prestacdo de servigos e
Aditamento Contratual.

O e-mail é de suma importancia para a comunicagao da Escola com o aluno, e este
deve ser informado imediatamente quando de sua alteracdo. Alertamos que necessariamente o
e-mail de cadastro do aluno devera ser o mesmo para a utilizacdo e acesso da
Plataforma Google Classroom, e para que a ferramenta seja mais bem aproveitada.

3. SETOR FINANCEIRO
3.1. INVESTIMENTOS e TAXAS ESCOLARES

O investimento no Curso limita-se a contratos semestrais, ofertados de acordo com a
matriz curricular vigente, que sera reajustado em cada inicio de ano letivo. Cada Médulo do
curso corresponde a semestralidade contratada que podera ser parcelada em até 6 (seis)
mensalidades. Caso o aluno seja reprovado em alguma disciplina ou opte pelo cancelamento
do méddulo, deve pagar novamente a disciplina ou todo o médulo, respectivamente.

22 Via de Diploma — 10 dias Uteis R$ 80,00
22 Via de Certificados — 10 dias uteis R$ 60,00
Atestado gerais - 48 horas R$ 10,00
Atestados/Boletins de Conclusdo de Mddulos — 5 dias uteis R$ 10,00
Contelidos Programaticos/Ementas (Por Componente Curricular) — 10 dias uteis | R$ 15,00
Historico Escolar (22 VIA) — 10 dias uteis R$ 80,00
Formatura — CerimOnia de Gabinete — conforme calendario escolar R$ 290,00
Formatura Solene — conforme calendario escolar R$ 520,00
Aproveitamento de Estudos — por disciplina R$ 165,00

Obs.: Os reajustes dos encargos educacionais e das mensalidades seréo realizados de acordo com as normas
legais vigentes.

17



3.2 PAGAMENTO DE MENSALIDADES

Matricula — em dinheiro ou cartdo de débito no caixa;

Boletos — Acessar o Portal (para imprimir o boleto) ou aplicativo (pagar pela linha
digitavel).

Outra opgao para pagamento no setor financeiro da escola:

Cartao de crédito/débito para negociagées de mensalidades em atraso.

3.3 PAGAMENTOS DE MENSALIDADES FORA DO PRAZO - PERDA DE BENEFICIOS

De acordo com requisito “d” do paragrafo 2.1, dos Requisitos Basicos, do edital de
bolsas de estudo de filantropia da ISAEC, o aluno ndo pode apresentar pendéncias financeiras
na escola, sob a pena de cancelamento do desconto.

Registra-se também, que as mensalidades pagas fora do prazo de vencimento, seja por
boleto ou por pagamento no caixa, o aluno nado tera mais o beneficio da concessdo do
desconto, seja para qualquer tipo de convénio.

Item importante do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais:

As mensalidades pagas apos a data de vencimento descrita no documento de cobranga,
ainda que adimplidas por qualquer meio de pagamento, perderdo o beneficio do desconto
concedido naquele més vigente a que se refere a mensalidade, retornando o desconto para a
mensalidade do més subsequente que devera ser adimplida até o vencimento.

3.4 BOLSAS FILANTROPIA E CONVENIOS

O processo de Concesséo e Manutengédo da Bolsa de Estudos Filantropia é regido por
regulamento e operacionalizado pelo Programa de Bolsas de Estudo Filantropia da ISAEC, em
conjunto com as Comissdes de Bolsas de cada Unidade de Educag¢ao Basica. Normalmente no
segundo semestre é publicado no site do Colégio Sinodal Progresso, os critérios para novas
concessoes.

IMPORTANTE. Fonte Edital de Bolsas de Estudos ISAEC 2024

6.1. A condicdo socioecondmica dos alunos com beneficio de Bolsa de Estudos
Filantropia sera aferida anualmente mediante procedimento de manuten¢do no periodo pré-
matriculas, obedecido calendario especifico, com a entrega da documentagdo de comprovagao
da condi¢ao socioecond6mica, conforme previsto neste Edital.

6.2 Para a manutengdo do beneficio de bolsa de estudos integral ou parcial, a
Comissdo de Bolsas, também podera levar em consideracdo o desempenho escolar, a
assiduidade do aluno e a participagao de seus responsaveis legais/financeiros nas
atividades escolares, bem como na relagdao de urbanidade com o quadro de professores e
direcao da escola.

3.5 ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E SUPERVISIONADO
As despesas, por ocasido das visitas de supervisdo de estagio, quando o local de

estagio estiver a uma disténcia de até 100 km da sede do Centro, estdo incluidas nas
mensalidades. Quando o local de estagio estiver a uma distancia superior a 100 km da
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sede, os custos serdo cobrados por km ultrapassado, conforme tabela a disposicdo na
secretaria do Centro.

Sobre as mensalidades das parcelas de estagio supervisionado nao existe a
incidéncia de qualquer tipo de desconto, ou seja, as parcelas sao pagas em valor
integral.

4. ESTAGIO CURRICULAR

O Estagio Curricular, que tem os objetivos abaixo expostos, pode ser desenvolvido de
forma concomitante ou sequencial ao Mdédulo, desde que o aluno tenha concluido com
aproveitamento 75% da carga horaria do curso pretendido, exceto para o curso de
enfermagem, que é de 100% da carga horaria.

e Proporcionar ao estudante oportunidades de desenvolver suas habilidades, analisar
situacdes e propor mudangas no ambiente organizacional,

e complementar o processo ensino-aprendizagem, através da conscientizagdo das
deficiéncias individuais e incentivar a busca do aprimoramento pessoal e profissional;

e atenuar o impacto da passagem da vida de estudante para a vida profissional, abrindo ao
estagiario mais oportunidades de conhecimento da filosofia, diretrizes, organizagcéo e
funcionamento das organizagdes e da comunidade;

¢ facilitar o processo de atualizagdo de conteudos disciplinares, permitindo adequar aquelas
de carater profissionalizante as constantes inovagdes tecnoldgicas, politicas, sociais e
econdmicas a que estao sujeitas;

e incentivar o desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando o
desenvolvimento de novas geragdes de profissionais empreendedores;

e promover a integragédo da Escola-Curso-Empresa-Comunidade;

e atuar como instrumento de iniciagao cientifica a pesquisa e ao ensino (aprender a ensinar).

O Estagio Curricular é realizado mediante efetivacdo de Matricula (Conforme
documento Normativo — Plano de Estagio). O Estagio Curricular é acompanhado pela
Coordenacéo de cursos de forma integrada as organizagdes profissionais e sociais. Compete
ao estagiario observar criteriosamente no Calendario Escolar as datas de entrega de
documentos, sob pena de perder prazos e ficar impossibilitado de diplomag¢ao no curso.

O Estagio Curricular é desenvolvido em qualquer tipo de instituicdo privada ou publica,
desde que o Colégio Sinodal Progresso tenha firmado convénio.

O Estagio Curricular esta respaldado pelo Termo de Compromisso, celebrado entre a
Empresa e a Escola, podendo ser remunerado ou ndo, e com a obrigatoriedade do seguro de
acidentes pessoais.

O Regulamento de Estagio encontra-se disponivel no site da instituigao:
https://www.sinodalprogresso.com.br

O Curso Técnico em Enfermagem, dispde de Regulamento de Estagios, especifico para
os alunos concluintes.

5. NORMAS DE USO DOS LABORATORIOS E COMPUTADORES
DE PESQUISA DA BIBLIOTECA
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Através do site do Colégio Sinodal Progresso no link https://www.sinodalprogresso.com.br/
ou nas redes sociais, Instagram @sinodalprogresso e Facebook sinodalprogresso é possivel
acompanhar as noticias referentes a Instituicao.

No site, também é possivel encontrar toda a documentagdo necessaria referente aos
cursos técnicos.

5.1 Normas de uso do laboratdrio de informatica

Buscando uma melhor organizagdo dos laboratérios de informatica, sua conservagao e
manutencdo como também potencializar sua utilizacdo por professores e alunos, torna-se
necessaria a criagao de algumas normas de uso.

As normas de uso podem ser encontradas no link abaixo.

https://www.sinodalprogresso.com.br/normas-informatica

5.2 Informagodes sobre rede Wireless

Para acesso a internet, utilizar a rede wireless CSP-Técnicos. Seu uso é destinado a
pesquisas académicas por professores e alunos em TCC, ou turmas nas quais o professor
tenha solicitado.

5.3 Normas de uso dos laboratérios especiais (alimentos, quimica, mecanica) e sala de
enfermagem

Buscando uma melhor organizagdo dos laboratérios de informatica, sua conservagao e
manutencdo como também potencializar sua utilizacdo por professores e alunos, torna-se
necessaria a criagao de algumas normas de uso.

As normas de uso serao disponibilizadas aos alunos nos primeiros encontros da aula.

6. UTILIZAGAO DA BIBLIOTECA

O aluno pode retirar um livro por vez na biblioteca, com prazo de 7 dias, sendo permitido
renovar por mais 7 dias. Para realizar a renovagdo € necessario contatar diretamente a
bibliotecaria.

Se o prazo de devolugdo nao for cumprido, sera cobrado multa de R$ 1,00 por dia de
atraso. Todos os alunos matriculados na instituicdo possuem acesso a Biblioteca onde podem
fazer pesquisas locais ou retirada de livros.

Para fazer a retirada de livros é preciso informar o n° do RA ou nome completo do aluno.

E disponibilizado aos alunos do curso técnico o uso dos computadores na biblioteca, os
mesmos estdo disponiveis para pesquisas académicas.

7. UTILIZACAO DO PORTAL ACADEMICO

O portal académico sera a ferramenta utilizada pelos alunos nesse primeiro momento
para impressao de boletos.
O acesso ao portal académico pode ser feito pelo link abaixo.

https://www.sinodalprogresso.com.br/portalacademico

8. UTILIZAGAO DO APLICATIVO EduConnect
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Buscando facilitar a comunicacao da instituicdo e auxiliar os alunos no acesso as
informacdes, desde 2018 a Instituicdo passou a utilizar o aplicativo EduConnect que esta
disponivel no Google Play e App Store.

As instrucdes de acesso ao aplicativo estao disponiveis no site da instituicdo no link
https://www.sinodalprogresso.com.br no menu superior portal académico<como acessar.

9. UTILIZAGAO DO MANUAL GOOGLE SALA DE AULA (Google
Classroom)

Os Cursos Técnicos do Colégio Sinodal Progresso fazem uso da plataforma Google
Classroom (Google Sala de Aula).

A ferramenta busca auxiliar os professores na organizagao de conteudos, distribuigcdo de
tarefas, melhorando a colaboragao e a comunicagao entre professores e alunos.

Para acesso a plataforma os alunos serdo convidados através de um e-mail ou cdodigo
de turma disponibilizado pelos professores titulares da cada Turma/Disciplina.

No link ao lado é possivel ter acesso ao manual do aluno para uso da plataforma.

https://www.sinodalprogresso.com.br/cursos-tecnicos

10. SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

O Colégio Sinodal Progresso tem contratado seguros de acidentes pessoais, para todos
seus alunos da educagao profissional.

Empresa MAPFRE PROTECAO ESCOLAR MULTLEX

Morte acidental - R$ 15.000,00
Invalidez Permanente por Acidente - R$ 15.000,00

| COMUNICAR IMEDIATAMENTE A ESCOLA, EM CASO DE ACIDENTES COM ALUNOS.

LIQUIDACAO DE SINISTROS

1. Em caso de sinistro coberto por este seguro, o(s) beneficiario(s) ou representante(s) legal(is)
devera(ao) comunica-lo a seguradora por meio de impresso proprio, carta, telegrama ou fax e
provar sua ocorréncia por meio da entrega dos documentos a seguradora.

2. As despesas efetuadas com a comprovacao do evento coberto e os documentos de
habilitagdo do sinistro correrdo por conta do(s) beneficiario(s) ou representante(s) legal(is),
salvo aquelas efetuadas diretamente pela seguradora.

3. A partir da entrega de toda a documentacédo exigivel por parte do(s) beneficiario(s), a
seguradora tera o prazo de 30 (trinta) dias para regular o sinistro.

3.1. Caso a regulagao do sinistro supere o prazo de 30 (trinta) dias conforme descrito no caput,
o capital segurado sera atualizado pela variacdo do IPCA/IBGE (indice de Precos ao
Consumidor Amplo — Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), acrescido de
juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado pro rata temporis até a data do
efetivo pagamento.

4. O valor a ser indenizado ao(s) beneficiario(s) sera igual ao valor do capital segurado vigente
na data do evento.

5. A ocorréncia do sinistro sera comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

1. Em caso de Morte Acidental:
» comunicado de sinistro com informagdes médicas (preenchidos todos os itens);
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« Certiddo de Obito (original ou cépia autenticada);

* copia do RG e CPF do segurado;

« copia do Registro de Empregado e Comprovante de Pagamento do Salério do més do Obito;

* copia do RG e CPF do benéeficiario;

* Certidao de Casamento (atualizada no caso de sinistro do conjuge);

« Cobpia autenticada da declaracdo de imposto de renda onde consta que o
cbnjuge/companheiro(a) seja dependente do segurado(a);

* Boletim de Ocorréncia Policial;

* CNH, se for acidente de transito (e quando a vitima for o motorista);

* Laudo Necroscoépico do IML.

2. Em caso de Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente:

» comunicado de sinistro com informag¢des médicas (preenchidos todos os itens);

* copia do Boletim de Ocorréncia ou CAT (Comunicagéo de Acidente de Trabalho);

* exame de corpo delito, quando indicado;

* copia do RG e CPF do segurado;

* copia do Registro de Empregado;

» comprovante de Pagamento do Salario referente ao ultimo més em atividade;

* cOpia da Carteira Profissional (parte da anotagao do afastamento pelo INSS);

* no caso de Invalidez Total, copia do Termo de Aposentadoria do INSS;

* relatorio médico contendo as sequelas definitivas, discriminadas em grau porcentual.

11. ALTERAGOES

Revisdo 00 — 05/08/2019 - implantagcdo do documento

Revisdo 01 — 18/12/2019 — complementac¢ao de informacdes

Revisdo 02 — 30/01/2020 — Item 2.11 — Nova redacdo - Caso o aluno deixe, por interesse
préprio de frequentar as aulas, precisa comparecer pessoalmente, ou mediante procuragao
registrada em cartdrio, na secretaria dos técnicos e efetivar o cancelamento de sua matricula.

Revisdo 03 — 10/11/2020 — Atualizacdo de datas e valores.

Revisdo 04 — 24/11/2021 — Atualizacao de datas e valores

Revisdo 04 — 13/12/2022 — Atualizacao de datas e valores

Revisao 05 — 27/03/2023 — Altera Denominagao da instituicdo para Colégio Sinodal Progresso.

Revisdo 06 — 13/12/2023 — Atualiza¢ao de valores

Revisdo 07 — 11/02/2025 — Atualizagao de valores e Portaria uso celular no RS.

ESTE DOCUMENTO PODE SER ALTERADO A QUALQUER INSTANTE PELA
EQUIPE DIRETIVA DO COLEGIO SINODAL PROGRESSO.

EVENTUAIS ALTERAGOES SERAO DADAS A CONHECIMENTO DA
COMUNIDADE ESCOLAR.

O DESCONHECIMENTO DESTE MANUAL DO ALUNO POR PARTE DA
COMUNIDADE DISCENTE, NAO JUSTIFICA INOBSERVANCIA DAS
ORIENTACOES AQUI CONTIDAS.

Montenegro, 11 de fevereiro de 2025.
Lorio José Schrammel - Diretor
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